BAGIMSIZ DENETIM YONETMELIGI (NTHAI TASLAK)
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; bagimsiz denetime, bagimsiz denetim
kuruluslarina ve bagimsiz denetgilere iliskin usul ve esaslan diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; bagimsiz denetime, bagimsiz denetim kuruluslarinin
ve bagimsiz  denetgilerin  yetkilendirilmelerine, sicil  kayitlarmmin  tutulmasina,
yiikiimliiliiklerine, sorumluluklarma, bunlarin  Kurum tarafindan incelenmesine ve
denetlenmesine ve bunlar hakkinda uygulanacak idari yaptirimlara iligkin usul ve esaslari
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 26/9/2011 tarihli ve 660 sayili Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumunun Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 9 uncu, 25 inci ve 27 nci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yoénetmeligin uygulanmasinda;

a) Bagimsiz denet¢i: Bagimsiz denetim yapmak iizere, 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayili
Serbest Muhasebeci Mali Miigavirlik ve Yeminli Mali Musavirlik Kanununa gore yeminli
mali miisavirlik ya da serbest muhasebeci mali miisavirlik ruhsatim almis meslek mensuplari
arasindan Kurum tarafindan bu Yonetmelik ¢ergevesinde yetkilendirilen kisileri,

b) Bagimsiz denetim: Finansal tablo ve diger finansal bilgiler dahil olmak lizere
bagimsiz denetime tabi konularin, belirlenmis kistaslara uygunlugu hususunda hedef
kullanicilara giivence saglamak amaciyla, bagimsiz denetimin konusu hakkinda, mesleki etik
ilkelere bagli kalmak ve mesleki siiphecilik i¢inde bulunmak suretiyle, Tiirkiye Denetim
Standartlar1 gergevesinde yeterli ve uygun denetim kaniti toplanmasimmi ve bu kanitlara
dayanarak ulagilan sonug veya goriiglerin rapora baglanmasini,

c) Bagimsiz denetim ekibi: Bagimsiz denetim kurulusu adma belirli bir bagimsiz
denetim gorevini yerine getirmek {izere, sorumlu denet¢i ve onun sorumlulugu altinda gérev
yapan bagimsiz denetgilerden olusan ekibi,

¢) Bagimsiz denetim kurulusu: Bu Yonetmelik ¢ercevesinde Kurumca bagimsiz
denetim yapmakla yetkilendirilen sermaye sirketlerini,

d) Bagimsiz denetim sicili (Sicil): Kurum tarafindan elektronik ortamda tutulan ve
bagimsiz denetim kuruluslari ile denetgilerin kayitlarinin izlendigi sicili,



e) Denetim ag1: Bagimsiz denetim kuruluglarinin veya bagimsiz denetgilerin aralarinda
hukuki bir bag olup olmadigina bakilmaksizin; kir veya maliyet paylasimini hedefleyen veya
ortak bir miilkiyet, kontrol veya ydnetimi, ortak kalite kontrol politikalarini ve siireclerini,
ortak bir is stratejisini, ortak bir marka veya unvan kullanimini ya da mesleki kaynaklarin
Onemli bir kismini ortaklasa kullanmay1 amaglayan isbirligine yénelik yapilanmay,

f) Denetlenen isletme (miisteri): Bagimsiz denetim yaptirmak lizere bagimsiz denetim
kurulusu veya bagimsiz denet¢i ile sézlesme imzalamis olanlari,

o) Finansal tablolar: Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 uyarinca hazirlanmas: éngoriilen
finansal tablolari,

) Iliskili bagimsiz denetim kurulusu ve diger isletmeler: Aralarinda hukuki bir bag
olup olmadigina bakilmaksizin bagimsiz denetim kurulugunun, yonetiminde dogrudan veya
dolayl olarak etkili oldugu veya denetim kurulusunun yonetiminde dogrudan veya dolayli
olarak etkili olan diger bagimsiz denetim kuruluslarint ve diger isletmeleri,

h) Kalite glivence sistemi: Bagimsiz denetimde gerekli kaliteyi ve kamuoyunun
yapilan bagimsiz denetime olan giivenini saglamak amaciyla bagimsiz denetim kurulusu ya da
bagimsiz denet¢i tarafindan yapilan isin, belirlenen standart ve ilkelere uygun olarak
yapilmasini temin etmek tizere Kurum tarafindan olusturulan sistemi,

1) Kalite kontrol sistemi: Bagimsiz denetim kuruluslarinin, denetimde gerekli kaliteyi
saglamak amaciyla, Kurum diizenlemelerine uygun olarak biinyelerinde olusturacaklari
sistemi,

i) Kamu kurumlari: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununa ekli cetvellerde yer alan kurumlari,

j) Kamu yararini ilgilendiren kuruluslar (KAYIK): Halka agik sirketler, bankalar,
sigorta, reasiirans ve emeklilik sirketleri, faktéring sirketleri, finansman sirketleri, finansal
kiralama sirketleri, varlik yonetim sirketleri, emeklilik fonlar1, 28/7/1981 tarihli ve 2499 sayili
Sermaye Piyasasi Kanununda tanimlanmis olan ihraggilar ve sermaye piyasasi kurumlar ile
faaliyet alanlari, islem hacimleri, istthdam ettikleri caligan sayist ve benzeri dlciitlere gore
onemli dlgiide kamuoyunu ilgilendirdigi i¢in Kurum tarafindan bu kapsamda degerlendirilen
kuruluslari,

k) Kilit yonetici: Yonetim orgami iiyeleri dahil olmak {izere, sirketin faaliyetlerini
planlama, yonetme ve kontrol etme yetki ve sorumluluguna dogrudan veya dolayli olarak
sahip olan kigileri,

1) Kurul: Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurulunu,
m) Kurum: Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunu,

n) Meslek mensubu: 3568 sayili Kanuna gore ruhsat almis serbest muhasebeci mali
miisavir ve yeminli mali miisavirleri,

0) Ortak: Anonim girketlerin pay sahiplerini, sermayesi paylara béliinmiis komandit
sirketler ile limited sirketlerin ortaklarini,



6) Sermaye sirketi: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca
sermaye sirketi sayilan sirketleri,

p) Smav: Esaslari bu Yoénetmeligin 16 nc1 maddesinde diizenlenen bagimsiz denetgilik
sinavini,

r) Sorumlu denetci: Bagimsiz denetim kurulugu tarafindan, belirli bir bagimsiz
denetim faaliyetinin yiir{itilmesinden sorumlu tutulan ve bu denetime ait raporun bagimsiz
denetim kurulusu adina imzalanmasina yetkili kilinan bagimsiz denetgiyi,

s) Tiirkiye Denetim Standartlart (TDS): 660 sayili KHK uyarinca yiiriirliige konan,
bilgi sistemleri denetimi dahil olmak tizere, bagimsiz denetim alaninda uluslararas:
standartlarla uyumlu egitim, etik, kalite kontrol ve denetim standartlar1 ile bu alana iliskin
diger diizenlemeleri,

s) Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (TMS): 660 sayili KHK uyarinca Kurul tarafindan
onaylanarak Tiirkiye Muhasebe Standard: ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standard: adiyla
yayimlanan muhasebe standartlar1 ile bu alana iliskin diger diizenlemeleri,

t) Yetki belgesi: Bu Yonetmelikte aranan sartlarin saglanmasi halinde, denetim
kuruluslarina ve denet¢ilere faaliyet iznine iligkin Kurum tarafindan verilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu Belgesi ile Bagimsiz Denet¢i Belgesini,

u) Yillik faaliyet raporu: Sermaye sirketlerinin yonetim organinca veya sirketler
toplulugunda ana sirketin yonetim organinca 6102 sayilh Kanuna ve ilgili mevzuata uygun
olarak hazirlanan raporu,

i) Yonetim orgam: Anonim sirketlerde yonetim kurulunu, sermayesi paylara
boliinmiis komandit sirketlerde yoneticiyi veya yoneticileri, limited sirketlerde miidiirii veya
miidiirleri,

ifade eder.

(2) Aksine hiikiim bulunmadik¢a, bu Yonetmelikte gecen “denetim”™ ibaresi bagimsiz
denetimi, “denet¢i” ibaresi bagimsiz denetgileri, “denetim kurulusu™ ibaresi ise bagimsiz
denetim kuruluslarim ifade eder.

IKINCI BOLUM
Denetimin Amaci, Kapsami ve Unsurlari
Denetimin amaci ve kapsami

MADDE 5 — (1) Denetimin amac1, finansal tablolar ve diger finansal bilgiler dahil
olmak tizere denetime tabi konularin belirlenmis bir kistasa uyumlu olup olmadig: hususunda
kullamicilara TDS ¢ergevesinde giivence saglayacak bir goriis olusturulmasidir.

(2) Denetim, kullanicilara denetim konusunun denetim kistasina uyumuyla ilgili makul
veya sinirlt giivence saglar. Sinirh oldugu ilgili mevzuatinda veya denetim sozlesmesinde
acikea belirtilmemis ise denetim makul giivence verecek sekilde gergeklestirilir. Makul ve
smurli glivence seviyesinin gerektirdigi denetimin kapsami TDS ¢ercevesinde belirlenir.
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(3) Denetim; denetimin konusu hakkinda, mesleki etik ilkelere baghh kalmak ve
mesleki siiphecilik iginde bulunmak suretivle, TDS ¢ercevesinde yeterli ve uygun denetim
kaniti toplanmasini, bu kamitlara dayandirlarak bir goériis olusturulmasint ve goriisiin
raporlanmasini kapsar.

(4) Denetimin konusu, taraflari, kistasi, kanitlar1 ve raporu denetimin unsurlarim
olusturur.

Denetimin konusu

MADDE 6 — (1) Denetimin konusunu, 6102 sayili Kanun, 660 sayilh KHK ve diger
mevzuat hiikiimleri uyarinca denetime tabi tutulan hususlar olusturur.

(2) 6102 sayili Kanun hiikiimlerine gére denetlenmesi 6ngoriilen finansal tablolar,
yillik faaliyet raporlari, riskin erken saptanmasi ve yonetimine iliskin sistemler ile dogrudan
veya dolayli olarak denetim kuruluglan ve denetgiler tarafindan sair mevzuat uyarinca
denetlenmesi, incelenmesi veya degerlendirilmesi Ongoriillen diger hususlar denetim
konularidur.

Denetimin taraflar:

MADDE 7 — (1) Denetlenen, denetimi yapan ve ilgili mevzuatinda hedeflenen
kullanicilar denetimin taraflarini olusturur.

(2) Denetimi yapanlar, nitelikleri, denetim faaliyetleri ve ¢aligsmalarina iligkin esaslari
bu Yonetmelikte diizenlenen ve denetimin diger taraflarindan bagimsiz ve tarafsiz olarak
denetim faaliyetini ylirlitenlerdir.

Denetim kistasi

MADDE 8 — (1) Denetim kistasini, denetim konusunun uyumunun degerlendirildigi
onceden belirlenmis referans kurallar olusturur. Finansal tablolar agisindan TMS; yillik
faaliyet raporlar, riskin erken saptanmasi ve yonetimine iligkin sistem agisindan 6102 sayili
Kanunun ve ilgili mevzuatin konuya iligkin hiikiimleri; diger mevzuattan kaynaklanan
denetim konular1 agisindan ise konuyla ilgili diizenlemeler veya bunlarin atif yaptig: kurallar
denetim kistasidir.

(2) Diger mevzuatta dogrudan veya dolayli olarak denetim kuruluslart ve denetciler
tarafindan denetim yapilmasimin 6ngoriildiigii ancak denetim konularinin hangi kistaslara
uyumunun aranacagimn belirtilmedigi durumlarda, denetim kistast Kurum tarafindan
belirlenir. Istege bagh yaptirilan denetimlerde ise bu belirleme denetimi talep edenlerce
yapilir.

Denetim kanitr

MADDE 9 — (1) Denetim kaniti, denetim konusunda denetim kistas: gergevesinde
onemli uyumsuzluklar bulunup bulunmadigi hususunda giivence verilmesini teminen goriis
bildirmeye yonelik olarak denet¢i tarafindan elde edilen ve belirlenen giivence seviyesi i¢in
yeterli ve uygun bilgi, belge ve beyanlardir. Bu kanitlar, denetimin TDS ¢ergevesinde ve
mesleki stiphecilik iginde planlanmasi ve gerceklestirilmesi suretiyle elde edilir.
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(2) Onemli uyumsuzluk; denetim konusunda, denetim kistasina kiyasen, kullanicilarin
denetim konusuyla ilgili olarak alacaklar1 kararlar1 ayr1 ayr1 veya birlikte etkileyebilecek
mahiyette bir yanlishik, eksiklik, tutarsizlik veya farklilik bulunmasidir. “Onemlilik”, mevcut
kosullar i¢inde degerlendirilen uyumsuzlugun boyutuna, niteligine veya her ikisine baghdir.

(3) Denetim kanitinin yeterliligi, goriis olusturmaya yeterli miktarda denetim kanitinin
toplanmasidir. Denetim kanitinin uygunlugu ise kalitesinin 6lctisii olup, kanitin ilgili ve
giivenilir olmas1 anlamina gelir.

(4) Denetim, denetimin konusunda énemli uyumsuzluklara yol acabilecek kosullarin
mevcut olabilecegi géz Sniinde bulundurularak mesleki siiphecilik i¢inde planlanmali ve
gergeklestirilmelidir. Mesleki stiphecilik icinde olmak, sorgulayici bir yaklasimla, elde edilen
kamtin gecerliligi hakkinda elestirel degerlendirmeler yapilmasimi ve sorumlular tarafindan
sunulan bilgi, belge ve aciklamalarla gelisen veya bunlarin giivenilirliginde stipheye yol agan
kanitlara kars: dikkatli olunmasim ifade eder.

Denetim Raporu

MADDE 10 - (1) Denetim raporu, TDS gercevesinde denetim kanitlarinin
degerlendirilmesi sonucunda belirlenen giivence seviyesine uygun sekilde olusturulan denetci
goriigintin ve varsa dikkat g¢ekilmek istenen diger hususlarin kullanicilarin istifadesine
sunulmasi amaciyla Kurum diizenlemelerine uygun olarak hazirlanan ve imzalayan denetim
kurulusu ve denetci tarafindan sorumlulugu tistlenilen belgedir.

UCUNCU BOLUM
Yetkilendirme
Denetim yapmaya yetkililer

MADDE 11 — (1) Denetim, ancak Kurumca yetkilendirilen denetim kuruluslan veya
denetciler tarafindan yetkileri cergevesinde gerceklestirilir.

(2) Denetim kuruluglart veya denetgilerin yetkileri, yetkilendirmenin Kurum
tarafindan ilaniyla baglar.

(3) KAYIK lerin ve faaliyet alanlar, isletme biiyiikliikleri, caligan sayisi ve benzeri
Olciitlere gore Kurumca belirlenen isletmelerin denetimi yalnizca denetim kuruluslarn
tarafindan, digerlerinin denetimi ise denetim kuruluglari veya denetgiler tarafindan yapilir.

Yetki belgeleri

MADDE 12 - (1) Basvurular1 bu Yénetmelik c¢ergevesinde Kurum tarafindan uygun
goriilen sermaye sirketlerine Bagimsiz Denetim Kurulusu Belgesi, meslek mensuplarina
Bagimsiz Denet¢i Belgesi verilir.

Denetim kuruluslarinin yetkilendirilmesi

MADDE 13 — (1) 3568 sayili Kanun ve ilgili mevzuatta éngorillen gartlar sakl
kalmak kaydiyla, denetim alaninda faaliyet izni talebinde bulunan kurulusun;

a) Sermaye sirketi olmasi,



b) Pay veya hisselerinin nama yazili olmast,

¢) Faaliyet konusunun bagimsiz denetime veya bununla birlikte 3568 sayili Kanun
kapsamindaki mesleki alana miinhasir olmasi,

¢) Ticaret unvaninda "bagimsiz denetim" ibaresinin bulunmast,

d) Esas sozlesmesinin denetime iliskin mevzuat hiikiimlerine aykir1 hususlar
icermemesi,

€) Sermayesinin ve oy haklarinin yarisindan fazlasinin denetgilerine ait olmasi ve
ortaklarimin tamaminin meslek mensubu olmasi,

f) Denetgilerinin 14 lincii madde cercevesinde Bagimsiz Denetci Belgesine sahip
olmasi,

g) Denetcilerinin tam zamanli ve asgari bir raporlama dénemi i¢in istihdam edilmis
olmasi,

§) 28 inci maddedeki sartlari saglayan en az iki sorumlu denetgisinin bulunmasi,

h) Denetim kadrosunun, asgari olarak, 27 nci maddede belirtilen denetim ekiplerini
olusturabilecek nitelik ve genislikte olmasi,

1) Yonetim organinin, yiizde yetmis besi gegmemek {izere, ¢ogunlugunun kendi
denetgilerinden olusmasi,

i) Denetcilerinin, ortaklarmin ve kilit yoneticilerinin bagka bir denetim kurulusunda
veya bagimsiz denetim faaliyeti gergeklestiren herhangi bir gergek kisi yaninda ya da tiizel
kigilikte ortak, kilit yonetici veya denet¢i olmamasi,

7) Denetim rehberleri dahil olmak tizere, esaslari Kurumca belirlenen kalite kontrol
sistemine iliskin politika ve stire¢lerini yazili olarak olusturmus olmasi,

k) Denetim faaliyetlerini etkin bir sekilde yiiriitebilmesini teminen Kurum tarafindan
uygun goriilecek diizeyde organizasyon, mekéan, teknik donanim, belge ve kayit diizenine
sahip olmasi,

1) Faaliyet izninin daha énce Kurum tarafindan iptal edilmemis olmasi,

m) Tiizel kisiligin ve ortaklarinin, olumsuz bir itibara sahip olmamasi ve denetim
mesleginin gerektirdigi seref ve haysiyete uymayan bir durumunun bulunmamasi,

sarttir.

(2) Denetim faaliyetinde bulunmak isteyen kuruluslar, yukaridaki sartlari
sagladiklarint gosteren bilgi ve belgelerle birlikte Kuruma bagvuruda bulunurlar. Kurum
tarafindan, bagvuruda bulunan kuruluglardan gerekli sartlar tasidigina karar verilenler, gerekli
har¢ ve tcretler ddendikten sonra sicile kaydedilir ve bu kuruluglara Bagimsiz Denetim
Kurulusu Belgesi verilir.



(3) Kurum; sermaye piyasasi, bankacilik, sigortacilik ve 6zel emeklilik gibi belirli
alanlarin diizenlenmesi ve denetlenmesinden sorumlu kurum, kurul veya kuruluslarin
gortslerini alarak, bu alanlarda denetim yapacak denetim kuruluglari i¢in ek sartlar
belirleyebilir ve bu sartlar1 saglayan denetim kuruluslarim listeler halinde ayrica ilan eder.
Bunlarin diginda, denetimi yapilacak isletmenin buyiikliig, faaliyetleri ile tabi oldugu
diizenlemelerin ozelligi ve benzeri hususlar dikkate almarak belirlenecek isletmeleri
denetlemek iizere, sartlart Kurum tarafindan belirlenen yeni denetim kurulusu listeleri
olusturulabilir.

(4) Ticaret unvaninda bagimsiz denetim ibaresi bulunmayan kuruluslara, ii¢ ay iginde
unvan degisikligi yapilmasi ve bu degisikligin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan
edilmesi kosuluyla Kurum tarafindan faaliyet izni verilebilir. Bu silire icinde unvan
degisikligini gergeklestirmeyenlerin faaliyet izni iptal edilir.

(5) Denetim kuruluglari, denetim yetkisini nitelikleri 28 inci maddede belirlenmis olan,
kurulus adina denetim raporu imzalamaya yetkili sorumlu denetgileri eliyle ve bunlarin
sorumlulugunda kullanir. Bu sorumluluk, denetim kurulusunun ve kilit yoneticilerinin
sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Denetcilerin yetkilendirilmesi
MADDE 14 — (1) Denetim faaliyetinde bulunmak isteyenlerin:

a) Hukuk, iktisat, maliye, isletme, muhasebe, bankacilik, kamu yonetimi ve siyasal
bilgiler dallarinda egitim veren fakiilte ve yliksekokullardan veya denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca tasdik edilmis yabanci yiliksekdgretim kurumlarindan en az lisans seviyesinde
mezun olmasi veya diger 6gretim dallarindan lisans seviyesinde mezun olmakla beraber bu
fikrada belirtilen bilim dallarindan lisansiistii seviyesinde diploma almig olmasi,

b) Meslek mensubu olmast,

¢) Turkiye’de yerlesik olmast,

¢) Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip bulunmast,

d) 15 inci maddede belirtilen uygulamali mesleki egitimi tamamlamis olmasi,
e) 16 nc1 maddede belirtilen denetgilik sinavinda bagarili olmasi,

f) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53 iinci maddesinde
belirtilen stireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla
stireyle hapis cezasina ya da affa ugramis veya hiikmiin agiklanmas: geri birakilmis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karg1 suclar, milli
savunmaya karsi suglar, devlet sirlarina karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riigvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama
veya kacakeilik suglarindan mahkiimiyeti olmamasi,

g) Faaliyet izninin daha énce Kurum tarafindan iptal edilmemis olmasi



g) Bagimsiz denetim mesleginin gerektirdigi seref ve haysiyete uymayan bir
durumunun bulunmamasi, olumsuz bir itibara sahip olmamasi,

sartlarinin tamamim tasimasi gerekir.

(2) Denet¢i olmak isteyen meslek mensuplart bu sartlar: sagladiklarini gosteren bilgi
ve belgelerle birlikte Kuruma basvuruda bulunurlar. Bagvurular sahsen veya gorev alinan
denetim kurulusu araciligiyla yapilir. Kurum tarafindan gerekli sartlari tagidigina karar verilen
adaylar, denet¢i unvamna hak kazanir; gerekli har¢ ve ticretler 6dendikten sonra sicile
kaydedilir ve bu kigilere Bagimsiz Denetci Belgesi, denet¢i kimligi ve denet¢i miihrii verilir.

(3) Bu madde hiikiimleri birinci fikranin (e) bendi ve dordiincti fikrasi hari¢ olmak
iizere, en az sekiz yillik mesleki tecriibeye sahip olan, Kurumda uzman ve {istli gérevlerde
bulunanlar hakkinda da uygulanir.

(4) Belirli alanlarin diizenlenmesi ve denetlenmesinden sorumlu kurum, kurul veya
kuruluglarin gériiglerini alarak, bu alanlarda denetim faaliyetinde bulunacak deneteiler i¢in
Kurum ilave sartlar belirleyebilir.

(5) Miitekabiliyet esasina gore Tiirkiye’de denetim yapmasina yetki verileceklere dair
sartlar Kurum tarafindan belirlenir.

Uygulamali mesleki egitim

MADDE 15 — (1) Denet¢i olmak isteyenlerin en az 3 yil siireyle, finansal tablo
denetimi dahil olmak {izere mesleki konularda denet¢i yaninda ya da denetim kurulusunda
uygulamali egitim almalar sarttir. 3568 sayili Kanun ¢ergevesinde tasdik ve vergi denetimi
hizmetlerinde gegen siireler ile aym Kanunun 6 nci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
kamu kurum ve kuruluslarinda denetim yetkisini haiz olanlarin, bu kamu kurum ve
kuruluslarinda gecirdikleri stireler uygulamali mesleki egitim siiresinden sayilir.

(2) En az on bes yil mesleki tecriibeye sahip olanlarda uygulamali mesleki egitim gart1
aranmaz.

(3) Bu Yo6netmelik uygulamasinda mesleki tecriibe bagimsiz denetimde fiilen ge¢irilen
stireyi ifade eder. 3568 sayili Kanun kapsamindaki mesleki faaliyetlerde veya aym: Kanun
uyarinca stajdan sayilan hizmetlerde bulunulan siireler de bu siirenin hesabinda dikkate alinir.
Dért yili asmamak tlizere 14 {ncii maddenin 1 inci fikrasinin (a) bendinde belirtilen
alanlardaki lisans ve lisansiistii egitim siireleri bu stireye ilave edilir. Bu siirenin hesabinda
yukarida belirtilen faaliyetlere baglama tarihi esas alimir ve kamu kurum ve kuruluslarinda
gecirilen siireler hari¢ olmak {izere, bir yildan fazla siireyle bu faaliyetlere ara verilmesi
durumunda ara verilen siireler dikkate alinmaz.

(4) Bu kisiler, uygulamali mesleki egitim doneminde denet¢i adayidirlar ve
denetgilerin refakatinde denetim calismalarina katilirlar. Bu dénemde, refakatinde denetci
aday1 c¢alistiranlar, teorik bilgilerin uygulamaya gecirilmesi amaciyla, denet¢i adaylarinin
gerekli mesleki yeterliligi kazanmalari i¢in her tiirlii tedbiri alir.



(5) Uygulamali mesleki egitim, gerekli sartlarin saglandigim gosteren bilgi ve
belgelerin, ilgili denetim kurulusu, denet¢i ya da denet¢i aday: tarafindan Sosyal Giivenlik
Kurumuna bildirim siiresi igerisinde, Kuruma bildirilmesiyle baslar.

(6) Uygulamal1 mesleki egitime, refakatinde uygulamali mesleki egitim alinabilecek
denetgiler ile uygulamali mesleki egitim alacak olanlara ve bunlarin takibine iliskin hususlar
Kurum tarafindan diizenlenir.

Denetcilik sinavi

MADDE 16 - (1) Denetcilik sinavi, adaylarin denetimle ilgili alanlardaki teorik
bilgilerini ve s6z konusu bilgileri uygulayabilme becerilerini 6lgecek sekilde Kurum
tarafindan yapilir. Basarili olanlara talepleri halinde basar1 belgesi verilir.

(2) Smava girebilmek igin 14 {incli maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen
mezuniyet sartinin saglanmasi aranir.

(3) Denetgilik sinavi, agagidaki ana konular1 kapsar:
a) Muhasebe (Genel muhasebe, maliyet ve yonetim muhasebesi),

b) Muhasebe Standartlar1 (Ttirkiye Muhasebe Standartlari, yillik ve konsolide finansal
tablolarin hazirlanmasina iliskin mevzuatta yer alan diizenlemeler ve standartlar),

¢) Finansal Yonetim,

¢) Denetim (Tiirkiye Denetim Standartlari, mesleki etik kurallar1 ve bagimsizlik, risk
yonetimi ve i¢ kontrol, denetim ile ilgili mevzuat ve mesleki standartlar),

d) Genel Hukuk Mevzuati (Ticaret Hukuku, Borglar Hukuku, Icra ve Iflas Hukuku,
Medeni Hukuk, Vergi Hukuku, Sosyal Giivenlik Mevzuati, [dare Hukuku),

e) Sermaye piyasasi, bankacilik, sigortacilik ve 6zel emeklilik mevzuati,

(4) Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler tictincii fikranin (b), (¢), (¢) ve (e) bentleri,
Yeminli Mali Miisavirler ise (b), (¢) ve (€) bentlerinde yazili konulardan sinava tabi tutulurlar.

(5) Sermaye piyasasi, bankacilik, sigortacilik ve ¢zel emeklilik alanlarinda denetim
faaliyetinde bulunmayacak olanlar bu maddenin {iglincii fikrasimin (e) bendinde belirtilen
konulardan ayrica sinava tabi tutulmazlar.

(6) Smavin; konular itibariyla birlestirilmesi ve ayrilmasi, konularimin icerigi,
duyurusu, basvuru usulii, yeri, zamam, sekli, siiresi, sonuglarinin ilani, ticreti ile smavda
basarili olma sartlari, sinav komisyonu ve sinava iliskin diger hususlar Kurum tarafindan
belirlenir.



DORDUNCU BOLUM
Bagimsiz Denetim Sicili
Sicile kayit ve ilan

MADDE 17 — (1) Denetim kuruluslarina ve denetcilere iliskin yetkilendirme, uyari,
faaliyet izninin askiya alinmasi ve iptali islemleri Kurumca elektronik ortamda tutulan sicile
kaydedilir. Yetkilendirme islemleri, sicile kayit ve ilanla birlikte hiikiim ifade eder.

(2) Kurum tarafindan her denetim kurulusuna ve denet¢iye bir sicil numaras: verilir.
(3) Sicile kayith olmayanlar denetim faaliyetinde bulunamazlar.

Sicil bilgileri

MADDE 18 — (1) Kurumca tutulan sicilde denetim kuruluslarinin;

a) Ticaret unvani ve ticaret sicil numarasi,

b) Kurum tarafindan verilen sicil numarasi,

c¢) Merkez adresi ve varsa sube adresleri (varsa, biinyesinde bulundugu denetim ag1 ve
bu agin hukuki ve yapisal niteligi, iliskili denetim kurulusu ve diger isletmeleri ve bu
kurulusun hukuki ve yapisal niteligi),

¢) Internet sitesi adresi,

d) Ortaklarimin ad ve soyadlari, T.C. kimlik numaralari ve sirket sermayesindeki
paylar ve pay tutarlari,

e) Ortaklarimin adresleri ve diger iletisim bilgileri,

f) Yonetim orgaminda yer alan kigilerin T.C. kimlik numaralari, varsa baska
sirketlerdeki gorevleri,

g) Denetgilerinin listesi ve sicil numaralari,

g) Bagka lilkelerdeki yetkili kurumlarca yapilmis sicil kayitlarina iligkin bilgileri,
h) Kurumca gerekli goériilen diger bilgileri,

kaydedilerek takibi yapilir.

(2) Kurumeca tutulan sicilde denetgilerin;

a) Adi soyadi, T.C. kimlik numarasi,

b) Varsa, ticaret unvani ve ticaret sicil numaras,

¢) Kurum tarafindan verilen sicil numarasi,

¢) Iletisim bilgileri,

d) Varsa, internet sitesi adresi,

e) Denetci belgesi bilgileri,

f) Ortak oldugu veya istihdam edildigi denetim kurulusuna ait bilgileri,
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g) Bagka tlkelerdeki yetkili kurumlarca yapilmis sicil kayitlarina iligkin bilgileri,
§) Kurumca gerekli goriilen diger bilgileri,
kaydedilerek takibi yapilir.

(3) Bu madde kapsaminda sicile kaydedilen bilgilerden Kurum tarafindan belirlenenler
kamuya ilan edilir.

(4) Giivenlige yo6nelik énemli ve etkin bir tehdidin var olmasi ve buna iliskin talep
halinde denet¢ci ya da denetim kurulusuna iliskin bazi bilgiler Kurum tarafindan ilan
edilmeyebilir.

(5) Miitekabiliyet ilkesi uyarinca yetkilendirilen denetgiler ve denetim kuruluslarinin
sicilinin tutulmasi ve ilani Kurum tarafindan diizenlenir.

BESINCi BOLUM
Denetim Kuruluslarinin ve Denetgilerin Yiikiimliiliikleri
Denetimlerde kalite ve giivenilirligin saglanmasi

MADDE 19 — (1) Denetim kuruluslar1 ve denetgiler faaliyetlerini kaliteli ve giivenilir
denetimler gerceklestirecek sekilde yiirtitmek zorundadir.

(2) Denetim kuruluglarimin ve denetcilerin denetime yonelik faaliyeti, denetim
siirecine ilave olarak denetimlerin devamliligi, kalitesi ve gilivenilirligini saglamaya yonelik
diger eylem ve stiregleri kapsar.

(3) Denetim stireci, miisterinin is teklifiyle baslayip, TDS’ye gore yiiritilir ve
denetim sonucunun raporlanmasiyla sona erer. Raporun verilmesinden sonraki
yiikiimliiliiklere iligkin hiikiimler saklidir. Denetim siireci TDS ¢ergevesinde belgelendirilir.

(4) Denetimlerin devamliligimi, kalitesini ve giivenilirligini saglamak amaciyla,
TDS’ve ek olarak; gerek denetim siireclerinde gerekse denetim stiregleri disinda, basta meslek
etigine ve kalite kontrol sistemine yonelik olanlar olmak {izere, bu Béliim hiikiimlerine
uyulur.

Mesleki etik ilkelere uyma
MADDE 20 — (1) Denetim kuruluglar ve denetgiler;
a) Diiriistliik; biitiin mesleki ve is iliskilerinde diirtist, agik, dogru ve giivenilir olmak,

b) Tarafsizlik; Onyargilarin, temayiillerin, ¢ikar catigmalarinin veya baskalarinin
niifuzlarim kotiiye kullanarak meslek veya isle ilgili muhakemelerini ve kararlarim
etkilemesine izin vermemek,

¢) Mesleki yeterlik ve 6zen; uygulama, mevzuat ve denetim tekniklerindeki giincel
gelismeler 151831nda, mesleki bilgi ve beceriyi, miisterilerin yeterli denetim hizmeti almalarim
temin edecek bir seviyede tutmak ve TDS’ye uygun bir sekilde ve 6zen iginde hareket etmek,

11



¢) Sir saklama; meslegin icrasi siwrasinda elde edilen bilgilerin gizliligine saygi
duymak; stz konusu bilgilerin agiklanmast igin yasal veya mesleki bir hak veya gorevin
bulunmas1 durumu sakli olmak kaydiyla, uygun ve belirli bir yetki olmaksizin bu tiir bilgileri
{iciincii kisilere aciklamamak ve kendisi veya tgiincii kisilerin ¢ikarlarina kullanmamak,

d) Meslege uygun davrams; ilgili mevzuata uymak ve denetim mesleginin itibarini
zedeleyici fiil ve davraniglardan kaginmak,

seklinde ayrintilari Kurum tarafindan belirlenecek mesleki etik ilkelere uymak
zorundadir.

(2) Denetim kuruluslari, denetgiler ve denetime katilanlardan, her bir denetimden 6nce
ve her haliikarda yilda en az bir kez, bagimsizlik, tarafsizlik ve sir saklamayla ilgili kurulug
politika ve siireglerine uygun davrandiklarina ve davranacaklarina iliskin yazili taahhiit alir.
Denetciler ve denetime katilanlar, denetime bagladiktan sonra yukarida belirtilen hususlari
olumsuz voénde etkileyebilecek hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde ise, bu durumu denetim
kurulusuna yazili olarak bildirir.

Bagimsizlik ve bagimsizhigin korunmasi
MADDE 21 — (1) Bagimsizlik esasen ve seklen bagimsiz olmay1 ifade eder.

a) Esasta bagimsizlik; denetcinin diirtistlik, tarafsizlik ve mesleki siiphecilik iginde
hareket etmesini teminen, mesleki muhakemesini olumsuz etkileyebilecek tesirlerden ari
olarak goriis agiklayabilecek durumda olmasidir.

b) Sekilde bagimsizlik; denetim kurulusunun, denetginin veya bir denetim ekibi
{iyesinin; konuya iliskin tiim durum ve sartlar1 degerlendiren makul ve bilgi sahibi {iglincii
kisilerde, diiriistliik, tarafsizlik ve mesleki siiphecilikten ddiin verdigi intibain1 olusturabilecek
durum ve davraniglardan sakinmasidir.

(2) Denetim kuruluslar1 ve denetgiler, denetim ¢alismalarinda denetlenen kurulustan
bagimsiz ve tarafsiz olmak zorunda olup, higbir sekilde denetlenen kuruluslarin karar alma
mekanizmalarina katilamazlar. {lave olarak, denetim kuruluslan ve denetgilerin
bagimsizliklarini ortadan kaldirabilecek 6zel durumlarinin da bulunmamasi gerekir.

(3) Denetim kurulusu veya denetgilerde, bagimsizligin zedelendigine dair kanaat
olusmas: halinde bagimsizligin ortadan kalktigi kabul edilir. Bagimsizhign zedeleyen veya
ortadan kaldiran baz1 durumlar sunlardir:

a) Denetgiler ile denetim kurulusunun ortaklan, kilit yoneticileri, denetgileri ve
bunlarin esleri ile 3 tincii dereceye kadar (3 tincii derece dahil) kan ve kaymn hisimlar veya
denetim kuruluslar: tarafindan miisteri veya miisteriyle ilgili olanlarla dogrudan veya dolayl
olarak menfaat, ortaklik, kilit yonetici sifatiyla is, olagan ekonomik iligkiler diginda borg veya
alacak iliskilerine girilmis olmasi,

b) Gegmis yillara iligkin denetim {icretinin, gegerli bir nedene dayanmaksizin, miisteri
tarafindan 6denmemesi,
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¢) Denetim ticretinin, denetim sonuglari ile ilgili sartlara baglanmis olmasi, denetimin
kalitesine dair belirsizlikler olusturmasi, denetim kurulusu tarafindan miisteriye sunulan
denetim dis1 diger hizmetler dikkate alinarak belirlenmesi,

¢) Bagimsizlig1 zedeleyen diger hallerin ortaya ¢ikmasi.

(4) Bagimsizlig1 tehdit eden hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde bagimsizlig1 koruyacak
Onlemler almir. Alinan Onlemlerin tehditleri bertaraf etmeye yetmedigi anlasildiginda
bagimsizligin zedelendigi ve ortadan kalktigi kabul edilir. Denetim kuruluglar1 veya denetciler
denetim faaliyetleri sirasinda ortaya ¢ikan bagimsizlifa yonelik tehditleri, bunlara yonelik
alinan onlemleri ve bu konuda yapilan tiim degerlendirmeleri yazili olarak kayda almak ve
saklamak zorundadir. Bagimsizligin zedelendigi veya ortadan kalktig1 haller Kuruma bildirilir
ve Kurumdan onay alinmak suretiyle ilgili denetim sézlesmesi sonlandirilir.

(5) Denetim kurulusu ve denetciler, denetim miisterisine, 3568 sayili Kanun
cercevesinde tasdik, vergi danismanligi ve vergi denetimi disinda, danismanlik veya bagka bir
hizmet veremez, bunu denetim aginda yer alan kuruluslar, iliskili denetim kurulusu ve diger
isletmeleri aracilifiyla yapamaz. Denetim kurulugsunun gergek kisi ortaklari, denetgileri ve
kilit yoneticileri tarafindan verilen hizmetler de bu kapsamda degerlendirilir.

Reklam Yasag:

MADDE 22 - (1) Denetim kuruluslart ve denetgiler dogrudan veya dolayli olarak
reklam yapamazlar, reklam sayilabilecek faaliyetlerde bulunamazlar. Ticaret unvanlarinda,
tabela veya basili kdgitlarinda mesleki ve akademik unvanlar: diginda bagka unvan veya sifat
kullanamazlar.

(2) Ancak; denetim kuruluglar ve denetgiler, kurumsal tanitici bilgiler iceren brostirler
hazirlayip dagitabilirler, kendileri veya miisterileri igin eleman aramaya yonelik ilanlar
verebilirler, mesleki konularda bilimsel nitelikte yayin yapabilirler, ya da mesleki konularda
seminer, konferans gibi toplantilar diizenleyebilirler veya egitim verebilirler.

(3) Ikinci fikrada belirtilen faaliyetleri yiiriitiirken:
a) Isin sonucu ile ilgili vaat ve taahhiitlerde bulunulmamas,
b) Isin gerektirdigi ciddiyette ve dl¢iide kalinmast,

¢) Abartilmis hissi, gergege uymayan ve kamuoyunu aldatici ve yaniltici, deneyim
noksanliklarini istismar edici s6z, gorintii ve bilgi unsurlarina yer verilmemesi veya bu
izlenimin yaratilmamasi,

¢) Yapilabilecek is ve hizmetler konusunda somut temeli olmayan bekleyisler
yaratilmamasi ve

d) Denetim kurulusunun veya denet¢inin diger denetim kurulusu veya denet¢iyle
karsilastirilmamasi gereklidir.

(4) Yukarida (c) bendinde belirtilen aldatma, abartma ve yamiltma, objektif esaslara
dayanmayan veya gercege uymayan bilgi verilmesi, saglikli bir karar alinmasi igin
duyurulmasi zorunlu olan bilgilerin gizlenmesi gibi hususlar1 da kapsar.
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(5) Bu madde hiikkmii, bagimsiz denetim kuruluglarinin bagimsiz denetgileri i¢in de
gegerlidir

Haksiz rekabette bulunmama

MADDE 23 — (1) Denetim kuruluglart ve denetgiler, diger diizenlemelerde yer alan
haksiz rekabet halleri sakli kalmak kaydiyla, denetim faaliyetinin niteligini herhangi bir
suretle olumsuz yonde etkileyebilecek veya meslektaslarina zarar verebilecek tarzda ve
olctide faaliyet gosteremezler.

(2) Denetim kurulusu ve denet¢iler, Kurum tarafindan izin verilen haller hari¢ olmak
iizere, baska bir denetim kurulusu ve denet¢i ile denetim hizmeti iliskisi devam eden bir
miisterinin ayn1 déneme iligskin denetim hizmet talebini kabul edemezler.

Kalite kontrol sistemi olusturma

MADDE 24 - (1) Denetim kuruluslar1 faaliyetlerini, asgari sartlar1 Kurumca
belirlenen bir kalite kontrol sistemi c¢ercevesinde yiirlitmek zorundadir. Bu sistemin
uygulanmasinda, Kurum diizenlemelerine gére olusturularak Kuruma bildirilen kalite kontrol
sistemine iliskin yazili politika ve siireglere uyulur. S6z konusu politika ve siiregler Kurum
diizenlemelerine paralel bir sekilde giincellenerek uygulanir.

(2) Denetim kurulusunun yazili politika ve siire¢leri ile bunlarn olusturulmasinda esas
alinan Kurum diizenlemesi arasinda farklilik olmasi durumunda veya iginde bulunulan
kosullara 6zgii sebeplerle, denetim kurulusunun yazili politika ve siirecleri digindaki bir
uygulamanin Kurum diizenlemesine uyum bakimindan daha uygun goriildiigii hallerde, s6z
konusu yazili politika ve siire¢lerin digina ¢ikilabilir. Bu durumun ve nedeninin yazili olarak
denetim kurulusu yonetiminin bilgisine sunulmasi ve denetgi tarafindan da ayrica saklanmasi
gerekir.

Siirekli egitim
MADDE 25 - (1) Denetgiler, teorik bilgilerinin ve mesleki becerilerinin yeterli bir

seviyede tutulmasini, mesleki etik ilkelere uyulmasim ve mesleki alandaki gelismelerin takip
edilmesini teminen siirekli egitime tabidir.

(2) Siirekli egitim zorunlulugu denetgilerin sicile tescilinden itibaren baglar ve Kurum
tarafindan belirlenen sekilde ytiriitiiltir.

(3) Sicile tescilinden itibaren denetgilerin her bes yilda bir siirekli egitime iligkin
sartlar1 kargilamalar: esastir.

(4) Denetim kuruluglari, denetcilerinin stirekli egitim programlarini tamamlamalar:
icin gerekli tedbirleri alir.

(5) Siirekli egitime iliskin hususlar gerektiginde ilgili kurumlarin goriisii de alinarak
Kurum tarafindan diizenlenir.
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Denetim faaliyetine iligkin kisitlamalar

MADDE 26 — (1) Denetim kuruluslar1 ve denetciler asagida belirtilen denetimleri
iistlenemezler:

a) 6102 sayili Kanun uyarinca iistlenemeyecekleri denetimler.
b) Bagimsizlig1 zedeleyecek denetimler.

¢) Denetlenen isletmenin &zelliine gore denetim kadrosunun sayi, nitelik veya
tecriibe bakimindan yetersiz oldugu denetimler.

¢) Uc yil gegmedikge; denetim kuruluslart son on yilda yedi yil, denetim
kuruluslarinda calisanlar da dahil olmak iizere denetgiler ise son yedi yilda bes y1l denetim
calismasi yurtittiikleri denetim misterilerine iliskin denetimleri.

d) Sozlesme kabul siireglerine iligkin Kurum tarafindan yapilan diizenlemelere aykiri
denetimler.

¢) Denetim kurulusunun veya denet¢inin mevcut is yiikii sebebiyle saglikli bir sekilde
yiiriitiilmesi miimkiin olmayan denetimler.

(2) Birinci fikrada gegen siirelerin hesabinda ayni denetim agi icinde bulunan
kuruluglar ile iligkili denetim kuruluglar tarafindan yapilan denetimlerde gecen stireler
topluca dikkate alimir. Caligtigt denetim kurulusuna bakilmaksizin, denet¢inin ayni denetim
miisterisinde gec¢irdigi siireler birlikte dikkate alinir.

(3) Denetciler, deneteilik gorevinden ayrilmalarindan itibaren iki y1l ge¢cmedikge son
iki yilda denetiminde bulundugu denetim miisterisinde ve bagh ortakliklarinda kilit ynetici
olarak gorev alamazlar.

(4) Denetgiler sadece bir denetim kurulusu adina denetim yapabilirler. Istihdam
edildikleri denetim kurulusuyla iligkileri sona ermedikge bagka bir denetim kurulusunda ya da
tek basina denetim faaliyetinde bulunamazlar.

Denetim ekipleri

MADDE 27 — (1) Mevzuat uyarinca sadece denetim kuruluslar tarafindan yapilmasi
gereken denetimler, isin gerektirdigi say1 ve nitelikte denetgiden olusan denetim ekipleri
tarafindan gergeklestirilir. Denetim ekipleri, miisterinin biiyiikligii, faaliyetleri ile tabi oldugu
diizenlemelerin 6zelligi ve benzeri hususlar dikkate alinarak igin gerektirdigi nitelikte ve
sayida denet¢iden olusturulur. Ancak denetim ekipleri ii¢ denetgiden az olamaz. Denetim
ekiplerindeki sorumlu denetci ve belirlenen diger kademeler igin en az birer yedek denetci
belirlenir. Yedek denetciler yerini aldiklarimin sorumluluklarim {istlenebilecek nitelikte
olmalidir. Denetime tabi igletmelerin Gzellikleri itibariyla, Kurum tarafindan farkl asgari
denetci ve yedek denetci sayilart belirlenebilir.
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(2) Isin gerektirdigi nitelik; denetimi Kurum diizenlemelerine uygun bir sekilde
gerceklestirebilecek yetki, bilgi, beceri ve tecrilbbeye sahip olmaktir. Belirli alanlarin
diizenlenmesi ve denetlenmesinden sorumlu kurum, kurul veya kuruluslarin goriislerini
alarak, bu alanlarda denetim faaliyetinde bulunacaklar i¢in Kurum ilave sartlar belirleyebilir.
Denetim ekibindeki tiim denetgiler denetlenen isletmenin 6zelligine uygun olarak Kurum
tarafindan ongoriilen ilave sartlan tagimalidir.

(3) Denetim ekiplerinde; séz konusu denetim igin yetkisi bulunmayan denetciler,
denetci adaylari, bilgi sistemleri denetimi de dahil olmak tizere teknik bilgisine basvurulacak
uzmanlar ve denetime yardimer diger kisiler de denetgi olarak goérevlendirilmemek kaydiyla
yer alabilir. 5411 sayili Kanunda tamimlanan bankalar ve Kurumca belirlenen diger
isletmelerin denetimlerinde bilgi sistemleri denetimi konusunda Kurumca ngoriilen gartlar
tagiyan yeterli sayida denetci ya da uzman bulundurulur. Bu kisiler, denetgilerin sorumluluk,
gdzetim ve kontrolii altinda caligir, ancak denetimin herhangi bir asamasinda karar verici
konumunda bulunamaz. Bu kisiler, asgari denet¢i sayisi hesabinda dikkate alinmaz ve genel
hiikiimler, bagimsizlik, tarafsizlik ve sir saklama yiikiimlilikleri sakli kalmak kaydiyla
denetimden sorumlu tutulmaz.

(4) Denetim ekipleri, denetimlerini sorumlu denetcinin gbzetim ve idaresi altinda
gerceklestirir.

(5) Denetim kuruluglar tarafindan, denetgilere “denetgi”, “kidemli denetci” ve
“bagdenet¢i” unvanlan verilebilir. Denetgilikte alti yilin1 doldurmayanlara kidemli denetgi ve
on yilin1 doldurmayanlara bagdenet¢i unvam verilemez.

Sorumlu denetci olabilme sartlar

MADDE 28 — (1) Sorumlu denetgiler, denetim raporunu denetim kuruluglari adina
imzalama yetkisini haiz olup, denetim kurulugsunun ydnetim orgami tarafindan, asagidaki
sartlar1 saglayan denetgiler arasindan, Kurumun onay1 alinmak suretiyle gérevlendirilir;

a) KAYIK’ler nezdinde yapilacak denetimler i¢in 15 yillik mesleki tecriibeye sahip
olmas: ve bu siirenin en az iki yilinda fiilen denet¢i, kidemli denet¢i veya basdenetei unvani
ile mevzuatta denetim ongoriilen alanlarda denetimlerde bulunmus olmasi; diger denetimler
icin ise 10 yillik mesleki tecriibeye sahip olmasi ve bu siirenin en az bir yilinda fiilen denet¢i,
kidemli denet¢i veya basdenetgi unvani ile denetimlerde bulunmus olmasi.

b) Denetim kurulusu adina denetim raporu imzalamaya yetkilendirilmis olmasu.

(2) Denetcilerin yukarida belirtilen sartlar1 haiz oldugunu gosteren bilgi ve belgeler,
denetim kurulusu tarafindan yonetim organinin karariyla birlikte Kuruma onay i¢in génderilir.

Denetim sozlesmesi

MADDE 29 - (1) Denetim kurulusu veya denetgi ile miisterisi arasinda yazili olarak
diizenlenen denetim s6zlesmesinin asgari olarak asagidaki hususlari igermesi zorunludur:

a) Sozlesmenin dayana@imi teskil eden genel kurul karari veya mahkeme kararinin
tarih ve sayisi,
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b) Denetimin amaci, kapsam: ve dénemi,
¢) Denetim konusu ve kistasi,
¢) Taraflarin sorumluluklari,

d) Denetimin TDS’ye ve ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiilecegi ve tamamlanacagt
hususuna yer veren hiikiim,

e) Denetimle ilgili olarak istenen her tiirlii kayit, dokiiman ve diger bilgilere sinirsiz
bir sekilde erisimin saglanacagina yer veren hiikiim,

f) Denetim ekibinde yer alan denetgilerin, yedekleri de dahil olmak iizere isim ve
unvanlari, dngdriilen ¢aligma siireleri ve her biri i¢in uygun goriilen ticret tutarinin ayrintili
dokiimii ile toplam denetim ticreti,

g) Sorumlu denet¢i ve yedeginin denetim raporunu denetim kurulusu adina
imzalamaya yetkili olduguna iligkin hiikiim,

g) Denetimin baslangic ve bitis tarihleri ile raporun teslim tarihi,
h) Mesleki sorumluluk sigortas: yapilacagina iliskin hiikiim,

1) Miisterinin rapor tarihinden sonra ancak finansal tablolarin veya yillik faaliyet
raporunun ilan tarihinden 6nce gerceklesen ve bunlart etkileyecek olaylardan denetciyi
haberdar etmekle yiikiimlii oldugu ve

i) Sozlesmenin ancak mevzuat uyarinca feshedilebilecegine iliskin hiikiim.

(2) Sozlesmede, denetim hizmeti disinda bagka bir hizmet yapilmasi 6ngoriilemez;
denetim {icretinin édenmesi denetim hizmeti disinda baska bir sarta baglanamaz.

(3) Denetim sézlesmesi, 6102 sayili Kanun uyarinca denetim kurulugu veya denetcinin
se¢ildigi hesap donemi i¢in yapilir.

(4) Taraflar denetim sOzlesmesini anlasarak da olsa sona erdiremezler. Denetim
kuruluslar: ve denetgiler, hakli nedenlerin bulunmasi halinde Kurum onayiyla sézlesmeyi
sona erdirebilirler.

Denetim raporu diizenleme yiikiimliiliigii

MADDE 30 — (1) Denetim faaliyeti sonucunda Kurumun belirledigi sekil ve esaslara
gore denetim raporu diizenlenir. Bu rapor, “goriis” basligr altinda:

a) Denetim konusunda ayri ayri veya toplu olarak denetim kistasina gore 6nemli
sayilabilecek herhangi bir uyumsuzlugun veya aykirihigin bulunmadig durumlarda olumlu
goris,

b) Denetim konusunda ayr ayr veya toplu olarak denetim kistasina gére énemli
uyumsuzluklar veya aykmiliklar bulundugu ya da yeterli ve uygun denetim kamt
toplanamadig1, ancak bunlarin denetim konusunun genelini etkilemedigi durumlarda sinirh
olumlu gértis,
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¢) Yeterli ve uygun denetim kanit1 elde edildikten sonra, tespit edilen uyumsuzluklarin
veya aykiriliklarin ayri ayri veya toplu olarak dnemli oldugu ve denetim konusunun genelini
etkiledigi durumlarda olumsuz goriis veya

¢) Denetim konusunun genelini etkileyen 6nemli hususlarda denetim goriisiine
dayanak olacak yeterli ve uygun denetim kanitinin elde edilemedigi durumlarda ya da yeterli
kanit toplanmasina ragmen goriis olugturmay1 engelleyen belirsizliklerin sonradan ortaya
¢iktig1 durumlarda goriis bildirmekten kaginildigina iliskin goriis

icerir.
Bilanco tarihinden sonra ortaya c¢ikan olaylar

MADDE 31 — (1) Denetim kurulugsu ve denetgi, bilango tarihinden sonra ancak
denetim raporu tarihinden Once gerceklesen ve finansal tablolarda veya yillik faaliyet
raporunda diizeltme veya agiklama gerektirecek olaylart TDS ve ilgili mevzuat gergevesinde
raporunda islemekle ytikimliidiir.

(2) Denetim kurulusu ve denet¢i denetim raporu tarihinden sonra ancak finansal
tablolarin veya villik faaliyet raporunun ilan tarihinden once gerceklesen ve bunlar
etkileyecek olaylardan haberdar olmasi durumunda finansal tablolarda diizeltme veya
aciklama yapilmasinin gerekliligini degerlendirir ve TDS ve ilgili mevzuat uyarinca gerekli
islemleri yapar.

(3) Denetim kurulusu ve denet¢inin finansal tablolarin veya yillik faaliyet raporunun
ilan tarihinden sonraki doénemde gerceklesen ve bunlari etkileyecek olaylardan haberdar
olmasi durumunda, finansal tablolarda veya yillik faaliyet raporunda diizeltme veya agiklama
yapilmasimin gerekliligini degerlendirir ve TDS ve ilgili mevzuat uyarnca gerekli iglemleri
yapar.

Ucret tarifesi

MADDE 32 - (1) Denetim ficreti, denetimin bagimsizlifini, tarafsizligini ve kalitesini
saglayacak sekilde belirlenmelidir. Denetlenen isletmeye ilgili mevzuat uyarinca izin verilen
hizmetlerin saglanmasi durumunda denetim ticreti bundan etkilenmemelidir.

(2) Denetim hizmetleri i¢in Kurum tarafindan ilgili yil igin {icret tarifeleri
belirlenebilir.

(3) Ucret tarifesinin belirlenmemis oldugu yillarda, yilbasindan itibaren gegerli olmak
lizere 6nceki yilda uygulanan iicret tutarlarinin Maliye Bakanliginca o yil igin tespit ve ilan
olunan yeniden degerleme oraninda artirilmasi suretiyle bulunacak tutarlar uygulanir.

Mesleki sorumluluk sigortasi

MADDE 33 — (1) Denetim kuruluglarinin ve denetgilerin, tstlendikleri ilk denetim
isiyle birlikte baslamak tizere, tiim denetimlerini kapsayacak sekilde mesleki sorumluluk
sigortasi yaptirmalar: garttir.

(2) Mesleki sorumluluk sigortasina iliskin hususlar Hazine Miistesarlifinin goriisii
alinmak suretiyle Kurum tarafindan diizenlenir.

18



Bildirimler
MADDE 34 - (1) Denetim kuruluglar1 ve denetciler;

a) Sicil bilgileri dahil olmak tizere Kuruma daha 6nce bildirilmis her tiirlii bilgide
meydana gelen degisiklikleri,

b) Denetim sozlesmeleri ile diger hizmetlere iliskin sozlesmelerle ilgili olarak Kurum
tarafindan istenecek bilgilerin imza tarihini,

¢) 6102 sayili Kanunun 399 uncu maddesi uyarinca gérevden alma ve s6zlesmenin
feshine iligkin islemleri iglem tarihini,

¢) Mesleki sorumluluk sigortasi poligesini diizenlenme tarihini ve poli¢e ve sigorta
sirketindeki degisiklikleri,

takip eden giinden itibaren en geg¢ 10 giin i¢inde,

d) Son takvim yilina ait gelirlerini Kurumca belirlenen formata uygun sekilde Mayis

ayinin on besinci giliniiniin sonuna kadar,

e) Diger bildirimler ile Kurumca istenecek diger bilgileri mevzuatta belirtilen siire ya
da Kurumca verilecek siire igerisinde,

Kuruma bildirir.

Saklama ve ibraz yiikiimliiliigii

MADDE 35 — (1) Denetim kuruluglart ve denetgiler ticari defterlerini, diizenlenen
denetim raporlarimi elektronik, manyetik ve benzeri ortamlarda tutulanlar dahil olmak {izere

denetim ¢aligmalarina ve kalite kontrol sistemine iligkin her tiirlii belgeyi ekleriyle birlikte on
yil siireyle saklamak zorundadir.

(2) Denetim kuruluslar1 ve denetgiler, birinci fikra kapsaminda saklanmasi zorunlu
tutulanlarla birlikte Kurum tarafindan gorevlendirilenlerce talep edilen her tirlii bilgi ve
belgeyi ibraz etmek, gerektiginde bunlarin birer 6rneklerini vermek ve incelenmesine uygun
ortam saglamakla ylkiimliidiir.

(3) Her bir denetim ¢alismasina iligkin, elektronik, manyetik ve benzeri ortamlarda
tutulanlar dahil olmak iizere, tim belgelerin ekleriyle birlikte denetim dosyas: haline
getirilmesi zorunludur. Denetim dosyalarinin denetim sirasinda olusturulmasi esastir.

Seffaflik raporunun hazirlanmasi ve duyurulmas:

MADDE 36 — (1) Bir takvim yilinda KAYIK denetimi yapmis denetim kuruluglar,
ilgili takvim yilim1 miiteakip {i¢ ay i¢inde yillik seffatlik raporunu Kuruma bildirir ve kendi
internet sitelerinde yayimlar.

(2) Bu rapor denetim kurulusunun yonetim orgam bagkam tarafindan imzalamir ve
denetim kurulusuna iligkin asgari olarak asagidaki bilgiler igerir:

a) Hukuki yapisi ve ortaklar: hakkinda agiklama,
b) Kilit yoneticileri ve sorumlu denetgileri hakkinda aciklama,
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¢) Iginde yer aldig1 denetim aginin hukuki ve yapisal ézelliklerine iliskin agiklama,

¢) Iliskili denetim kuruluslar1 ve diger isletmelere ve bu iligkilerin mahiyetine iligkin
aciklama,

d) Organizasyon yapis1 hakkinda agiklama,

e¢) Kalite glivence sistemi incelemesinin en son ne zaman yapildigina dair bilgi,
f) Bir 6nceki yilda denetim hizmeti verdigi KAYIK miisterilerinin listesi,

2) Denetgilerinin siirekli egitimine yonelik izlenen politikalar hakkinda ag¢iklama,

§) Bagimsizlikla ilgili uygulamalarina iligkin, bagimsizlik ilkesine uyumun gézden
gecirilmis oldugunu da teyit eden agiklama,

h) Toplam gelirlerin finansal tablo denetimi, diger denetimler ve denetim dist
hizmetler itibariyla dagilimi gibi denetim faaliyetinin agirligin1 gésteren finansal bilgiler,

1) Sorumlu denetcilerin ticretlendirilme esaslarina iligkin bilgiler,

i) Kalite kontrol sisteminin tanitimi ve bu sistemin etkin olarak ¢alistifina dair denetim
kurulusu yénetiminin beyani,

1) Kurum tarafindan istenen diger bilgiler.

(3) Kisisel giivenlige iliskin énemli ve etkin bir tehdidin mevcudiyeti halinde
Kurumun onayiyla ikinci fikranin (f) bendine iligkin agiklamada ilgili miisteri bilgilerine yer
verilmeyebilir.

(4) KAYIK denetimine iliskin listelerde yer almakla birlikte bir takvim yil1 igerisinde
KAYIK denetimi yapmayan denetim kuruluslari bu durumu internet sitelerinin seffaflik
raporlariyla ilgili boliimiinde agiklar.

(5) Seffaflik raporu ile raporun giincellenmesi halinde raporun orijinal hali ve
giincellenmis halleri ayr1 ayr1 bes yil siireyle kamunun erigimine agik tutulur.

Tiirk Ticaret Kanunundan kaynaklanan yiikiimliiliikler

MADDE 37 — (1) Denetim kuruluslar1 ve denetgiler 6102 sayili Kanun uyarinca
yaptiklar1 denetimlerde asagidaki ylikiimliiliiklerini de yerine getirir:

a) Denetim sonuglarinmi, 6102 sayili Kanuna ve bu Yénetmelife uygun sekilde
raporlaylp sunmak, denetim faaliyeti ve sonuclart konusunda genel kurula agiklamalarda
bulunmak.

b) 6102 sayili Kanunun 378 inci maddesi uyarinca gerekli hallerde riskin erken
saptanmasi ve yonetimi komitesinin kurulmasimi Onermek, bdyle bir sistem varsa bunun
yapist ve uygulamalarini agiklayan ayri bir rapor diizenleyerek denetim raporuyla birlikte
yonetim kuruluna sunmak.

¢) 6102 sayili Kanunun 399 uncu maddesinde belirtilen denetgilerin se¢imi, gérevden
alinmasi ve sozlesmenin feshine iligkin hiikiimlerine uymak.
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¢) Denetim sozlesmesinin feshi halinde, fesih tarihine kadar elde ettigi sonuglar1 6102
sayili Kanunun 402 nci maddesine uygun bir rapor haline getirerek genel kurulun bilgisine
sunmak.

d) Bagimsiz denetime iliskin olarak 660 sayili KHK ve ikincil mevzuat diizenlemeleri
disindaki 6102 sayili Kanun ve ilgili mevzuatinda ongoriilen diger yiktmliiliikleri yerine
getirmek.

ALTINCI BOLUM
Kurumeca Yapilacak incelemeler ve Idari Yaptirnmlar
Inceleme ve denetimler

MADDE 38 — (1) Kurum olusturacag: kalite giivence sistemi kapsaminda, segilmis
yeterli sayida denetim dosyalar1 ve diger bilgi, bildirim ve belgeler ¢ercevesinde denetim
kuruluslarini ve denetgileri inceler ve denetler. Inceleme ve denetim faaliyetleri, ilgili
kuruluslarin goriisii alinmak suretiyle Kurulca her yil hazirlanan yillik inceleme plam
kapsaminda yliriitiiliir. Inceleme sonuglart her yil bir raporla kamuoyuna agiklanr.

(2) Denetim kuruluslarindaki inceleme ve denetimler; denetim kuruluglarinca
gerceklestirilmis denetim caligmalarimin mevzuat g¢ergevesinde gozden gegirilmesi ve bu
kuruluslarin faaliyetlerinin mevzuata uygunlugunun denetimi ile harcanan kaynaklarin nitelik
ve niceligi, alinan denetim ticreti ve denetim kurulusunun i¢ kontrol sistemi ile ilgili
degerlendirmeleri kapsar.

(3) KAYIK leri denetleyen denetim kuruluslarinda asgari ii¢ yilda bir, diZerlerinde
asgari alt1 yilda bir, denet¢ilerde ise Kurumca gerek goriildiigiinde inceleme ve denetim
yapilir.

(4) Inceleme ve denetimler Kurum tarafindan belirlenen usul ve esaslara uygun olarak
yapilir.

(5) Kurum, planlanan inceleme ve denetimler yaninda ihbar, sikdyet, bildirim gibi
durumlarda ve gerekli gordiigii diger hallerde de inceleme ve denetim yapar.

(6) Kurum, inceleme ve denetimleri kendi meslek personeli eliyle yiiriitebilecegi gibi,
660 sayili KHK’ nin 25 inci maddesinde belirtilen kurum ve kurullarin ilgili denetim birimleri
vasitasiyla da yiiriitebilir.

(7) Yapilan inceleme ve denetimler sonucunda mevzuata aykiriliklar: tespit edilenler
hakkinda idari yaptirnmlar uygulanir. Denetim kuruluslari ve denetgiler inceleme ve
denetimler sonucunda tespit edilen hususlar ile ilgili olarak gerekli tedbirleri almakla
yitkiimliidiirler.
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(8) Inceleme ve denetim icin gorevlendirilenlere 35 inci madde uyarinca istenilen
defter, rapor ve belgelerin ibraz veya teslim edilmemesi veya gerekli goriilen diger hallerde,
Kurumun gerekgeli bir yazi ile yetkili sulh ceza hakiminden talepte bulunmas1 {izerine, sulh
ceza hakiminin istenilen yerlerde arama yapilmasina karar vermesi halinde ilgililer nezdinde
arama yapilabilir. Aramada bulunan ve incelenmesine ve denetlenmesine liizum goriilen
defter, rapor ve belgeler ayrintili bir tutanakla tespit olunur ve yerinde inceleme ve denetimin
miimkiin olmadig1 hallerde muhafaza altina alinarak inceleme ve denetim yapanin calistif
yere sevk edilir. Arama sonucunda alinan defter, rapor ve belgeler lizerindeki inceleme ve
denetimler en geg {i¢ ay iginde sonuglandirilarak bir tutanakla sahibine geri verilir. Inceleme
ve denetimlerin hakli sebeplere dayanilarak ii¢ ay i¢inde bitirilmesine imkédn olmayan
hallerde, sulh ceza hakiminin verecegi karar {izerine bu siire uzatilabilir.

Idari Yaptirmlar

MADDE 39 — (1) Inceleme ve denetimler, ihbar ve sikayetler ya da diger kurum ve
kuruluglarin bildirimleri sonucunda, yaptiklar1 denetim calismalari ve faaliyetleriyle, 660
sayili KHK’ya, 6102 sayili Kanunda yer alan denetime iliskin hiikiimlere ve Kurum
diizenlemelerine aykir1 hareket ettikleri tespit edilenlere, tespit edilen aykiriliklarin
mabhiyetine bagli olarak Kurul karariyla;

a) Uyari,
b) Faaliyet iznini askiya alma,
¢) Faaliyet iznini iptal etme,
yaptirimlart uygulanr.
Uyan
MADDE 40 — (1) Denetim kuruluslarina veya denetgilere;

a) Denetim faaliyetinin, fiilin agirligina gére daha agir bir yaptirim gerektirmeyen
sekilde, TDS’ye aykir1 olarak yiiriitilmesi,

b) Bagimsizlig1 tehdit eden hususlara iligkin gerekli énlemlerin alinmamasi ve bunlara
iliskin degerlendirmelerin kayda gecirilmemesi,

¢) 20 nci maddenin ikinci fikrasinda belirtilen taahhiidiin verilmemis olmasi,
¢) 22 nci maddede belirtilen reklam yasagina uyulmamasi,

d) 23 iincii madde hiikiimlerine aykir1 hareket edilmesi,

e) 24 {incli maddede belirtilen kalite kontrol sisteminin olusturulmamast,

f) 25 inc1 maddede Ongoriilen siirekli egitim programlarina katilim saglanmadigimin
anlasilmasi veya 6ngériilen siire sonunda egitim programlarinin tamamlanmamasi,

g) 28 inci madde uyarinca gorevlendirilmesi uygun goriilenler disinda sorumlu denetgi
gorevlendirilmesi,

§) 29 uncu madde hiikiimlerine aykir1 hareket edilmesi,
h) 33 {incti maddede belirtilen mesleki sorumluluk sigortasinin yaptirtlmamast,

1) Kuruma yapilacak bildirimlerin zamaninda, tam ve dogru olarak yerine
getirilmemesi,
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1) 35 inci madde hiikiimlerine aykir1 hareket edilmesi,

j) 36 nc1 maddede belirtilen sekilde seffaflik raporunun hazirlanmamasi, zamaninda
Kuruma bildirilmemesi veya yayimlanmamasi,

k) Kurumca belirlenen ticret tarifesine uyulmamasi,

1) Mevzuat uyarinca denetim raporlarinin siiresi iginde tamamlanmamasi veya
hazirlanan raporlarin usuliine uygun olarak ilgili yerlere gonderilmemesi,

m) 37 nci madde hiikiimlerine aykir: hareket edilmesi,

n) Bu maddede yer almamakla birlikte diger ilgili mevzuatta uyan yaptirimini
gerektiren benzer diger durumlarin tespit edilmesi,

hallerinde uyar: yaptirimi uygulanir.
Faaliyet iznini askiya alma

MADDE 41 - (1) Asagida belirtilen aykiriliklarda bulunuldugunun tespit edilmesi
halinde, aykirilikta bulunanlarin faaliyet izinleri fiilin agirh@i dikkate alinarak, iki yili
gecmemek tizere Kurul karariyla belirlenen siireyle askiya alinir.

a) Uyar1 yaptirnmimi gerektiren fiilin, uyariya ragmen devami veya yaptirimin
kesinlesmesinden itibaren 2 yil iginde tekerriirii yva da bu siire i¢inde uyar1 yaptirimini
gerektiren farkli fiillerin tigiincii defa iglenmesi.

b) TDS gercevesinde gerekli mesleki 6zen ve titizlik gosterilmeksizin gercege aykir
goriis bildirilmesi.

¢) Yapilan denetim c¢alismalarinda, TDS c¢ercevesinde diriistliik, tarafsizlik,
bagimsizlik, mesleki yeterlilik ve 6zen, sir saklama, meslege uygun davranig ve diger etik
ilkelere uyulmamasi, kaliteli ve giivenilir denetimler gerceklestirilmemesi.

¢) Denetim miisterisine Yonetmeligin 21 inci maddesinin beginci fikrasina aykir
olarak hizmet verilmis olmasi.

d) Mevzuat uyarinca sadece denetim kuruluglart tarafindan yapilmasi gereken
denetimlerde, 27 nci madde uyarinca denetim ekiplerinde aranan kosullara aykir
davranilmasi.

¢) 26 nc1 maddede belirtilen denetim kisitlamalarina riayet edilmemesi.

f) Mevzuatta faaliyet izinlerini askiya almayi gerektiren diger durumlarin tespit
edilmesi.
Faaliyet izninin iptali

MADDE 42 - (1) Asagida belirtilen aykiriliklarda bulunuldugunun tespit edilmesi
halinde, denetim kuruluslarinin veya denetgilerin faaliyet izinleri Kurul karariyla siiresiz
olarak iptal edilir.

a) Faaliyet izninin askiya alinmasini gerektiren fiilin, yaptirimin kesinlesmesinden
itibaren iki yil igcinde tekerriirii veya bu siire icinde faaliyet iznini askiya almay1 gerektiren
farkli fiillerin tictincii defa 1slenmesi.

b) Yetki belgesinin kasten yanlis veya yaniltici beyanlarda bulunmak suretiyle ya da
hukuka aykin diger yollarla alinmas.
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¢) Yetkilendirme sartlarinin tasinmadifinin sonradan anlasilmasi veya sartlarin
sonradan kaybedilmesi.

¢) 30 uncu maddeye gére aciklanacak goriis yazilarinda kasith olarak; olumlu goriis
bildirilmesi gerekirken olumsuz, olumsuz goriis bildirilmesi gerekirken olumlu, goriis
bildirmekten kacimilmasi gerekirken olumlu goriis bildirilmesi.

d) Denetime olan giiveni sarsacak veya denetimi gegersiz kilacak derecede
bagimsizligin ve tarafsizlifin kaybedilmis olmasi.

e) Faaliyet izinlerinin iptalini gerektiren mevzuata aykiri diger durumlarin tespit
edilmesi.

(2) Faaliyet izni iptal edilenler yeniden yetkilendirme basvurusunda bulunamazlar.
idari yaptirmlara iliskin ortak hiikiimler

MADDE 43 — (1) Kurumca yapilan denetimler veya incelemeler neticesinde,
diizeltilmesi imkan dahilinde olan hallerde, yaptinnm karar1 verilmeden &nce tespit edilen
aykirilik ve eksikliklerin giderilmesi i¢in Kurumca ayrica siire verilebilir. Verilen siire
sonunda aykirilik ve eksikliklerin giderilmediginin tespiti halinde karsilhifinda ongoriilen idari
yaptirim uygulanir.

(2) Ilgililere savunma yapilmast igin on giinden az olmamak fizere siire verilir. Verilen
siire i¢ginde savunma yapmayanlar savunma hakkindan vazgecmis sayilirlar.

(3) Kurum uyan yaptirnmi disinda fiilin agirligini ve fiilin ilk defa islenmesini dikkate
alarak gerekgesini belirtmek suretiyle bir derece hafif yaptirnm uygulamaya yetkilidir.

(4) Gerekli degerlendirmeler yapilarak Kurulca alinmis olunan karar ilgililere teblig
edilir. Yarg: yolu agik olmak tizere, Kurul kararlar1 kesindir, itiraz edilemez. Kurul kararlar
ilgilinin siciline islenir.

(5) Denetim kuruluglarinda tespit edilen aykiri fiillerden dolayr istihdam edilen

denetgilere yaptirim uygulanmasi denetim kurulusunun hukuki ve cezai sorumlulugunu
ortadan kaldirmaz.

(6) Kurum, aykiriligi yapanlarin denetgi veya denetim kurulusu olmamasi halinde
gerekli iglemleri tesis eder.

(7) Bu madde kapsaminda denetim kuruluslan ve denetciler hakkinda alinan yaptirim
ve tedbir kararlar1 Kurumca gerekli goriilen ilgili diger kurumlara da bildirilir.

(8) Faaliyet izni iptal edilenler, kendilerine verilen miihrii, yetki belgesini ve kimligi
Kurum tarafindan belirlenen siire igerisinde iade ederler. Aksi halde bu eylemi Cumhuriyet
Savciligina bildirilir.

(9) Hakkinda askiya alma veya iptal karar1 verilenler, bu siire i¢inde yeni sdzlesme
yapamazlar. Ancak, bunlarin devam eden denetim islerinin tamamlanmasiyla smirh olarak
faaliyetlerinin devamina Kurul tarafindan karar verilebilir.

(10) Asagidaki hallerde Kurul tarafindan denetim kurulusu veya denetginin denetim
faaliyeti durdurulabilir:
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a) 22/11/2001 tarihli ve 4721 sayili Tirk Medeni Kanunu uyarinca gaiplik, temyiz
kudretinin yitirilmesi, kisithlik ve benzeri haller ile denet¢inin fiil ehliyetini yitirmesi veya
denetim kurulugunun faaliyetinin fiillen veya kayden sona ermesi veya hakkinda mahkeme
tarafindan bir tedbir karar1 verilmis olmasi1 sonucu, denetim faaliyetinin yliriitiilmesinin
sonradan imkéansiz hale gelmesi.

b) Yillik inceleme plani ¢ercevesinde veya ihbar ve sikayetler ve diger kurumlardan
gelen bildirimlerle ilgili olarak yapilan ilk degerlendirmeler sonucunda, faaliyet izninin askiya
alinmasim veya iptal edilmesini gerektiren durum nedeniyle, denetim kurulusunun veya
denet¢inin faaliyete devam etmesinin telafisi zor ve imkansiz zararlara yol agacagi ihtimalinin
bulunmasi.

¢) Bu Yonetmelik kapsaminda gecerli denetim sézlesmesinin bulunmamasi kosuluyla,
faaliyet izninin iptalinin talep edilmesi.

YEDINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Denetimlerde sorumluluk

MADDE 44 — (1) Denetim raporlarinin TDS’ye aykir1 olmasi ile bu raporlardaki bilgi
ve kanaatlerin yanlis, eksik ve yaniltict olmast nedeniyle dogabilecek zararlardan, denetim
kuruluslart ve denetgiler ayri ayr1 hukuken sorumludurlar.

(2) Idari yaptinmlar mevzuata aykiriliklart tespit edilen denetim kuruluslar ve
denetcgiler hakkinda uygulanir. Kurumca gerekli goriilen hallerde, denetim ekiplerinde
gorevlendirilen ve islem ve eylemleriyle mevzuata aykiriliga neden olan denetciler hakkinda
da yaptirim uygulanir,

(3) Denetim ekiplerinde, denetgi olarak gérevlendirilenler disinda, denetime yardime:
olmak tizere yer alan kisilerin sebep oldugu mevzuata aykirihklardan, idari yaptirimlar
bakimmndan bu kisiler degil, gozetiminde c¢alistiklart denetim kuruluglar1 ve denetgiler
sorumlu tutulur. Denetime yardimct olmak {izere yer alan kigilerin genel hiikiimler,
bagimsizlik, tarafsizlik ve sir saklama yiiktimliiliklerinden dogan sorumluluk halleri saklidir.

Miicbir sebepler

Madde 45 — (1) Miicbir sebeplerin Kurumca kabul edilmesi halinde, sebebin ortaya
ciktig1 tarihten sona erdigi tarihe kadar bu Yo6netmelikte gegen siireler iglemez.

(2) Yikiimliltgiin ifasim imkansiz kilacak olgiide miicbir sebep olarak kabul
edilebilecek haller agagida belirtilmistir:

a) Yangin, deprem, sel felaketi gibi afetler,
b) Grev,
c) Agir kaza, agir hastalik ve tutukluluk,

¢) 4721 sayili Kanun uyarinca gaiplik hali ile defter ve belgelerin iradesi disinda elden
¢itkmis olmas,
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d) Kurum tarafindan kabul edilebilecek benzeri diger haller.

(3) Miicbir sebep, meydana geldigi tarihi izleyen yirmi giin i¢inde Kuruma bildirilir.
Bildirimin yapilmasinin imkénsiz oldugu hallerde bu siire imkansizligin fiilen ortadan kalktig1
tarihten itibaren islemeye baslar.

(4) Miicbir sebep halinin denetim kurulusu ve denetc¢iden kaynaklanan bir kusurdan
ileri gelmemis olmasi, denetim kurulusu ve denet¢inin bu engeli ortadan kaldirmaya giictiniin
yetmemis bulunmas: ve bu durumun tevsik edici belgelerle birlikte Kuruma bildirilmesi
zorunludur. Herkesge malum olan miicbir sebep hallerinde tevsik edici belge aranmaz.

Tebligat

MADDE 46 — (1) Bu Yonetmelik uyarinca yapilacak tebligat hakkinda 11/2/1959
tarihli ve 7201 say1ili Tebligat Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Kuruma yapilacak bildirimlerin sekli

MADDE 47 - (1) Bu Yonetmelik uyarinca Kuruma yapilacak bildirimler, ayrica
belirtilmedikge, 15/1/2004 tarihli ve 5070 sayili Elektronik Imza Kanununa gore, Kurum
tarafindan istenen sekilde elektronik ortamda yapilir.

Kurum hizmetleri karsihgi iicret ahnmasi

Madde 48 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yiiritiilecek egitim, sinav, yetkilendirme,
sicil ve diger hizmetler i¢in Kurum tarafindan ficret belirlenebilir.

(2) Bu madde uyarinca belirlenecek ticretlerin tahsilatina ve maddenin uygulanmasina
iligkin hususlar Kurum tarafindan diizenlenir.

Yetki

Madde 49 — (1) Bu Yoénetmeligin uygulanmasina iligkin hususlar diizenlemeye ve
uygulamada ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Kurum yetkilidir.

SEKIZINCI BOLUM
Gegici ve Son Hiikiimler
Denetcilere iliskin gecis hiikiimleri

GECICI MADDE 1 - (1) Bagimsiz denet¢i olmak igin 14 iincii madde uyarinca
aranan diger sartlar sakli kalmak kaydiyla;

a) Bu Yonetmeligin yaymmu tarihinden o6nce ilgili mevzuatina gore kamu
kurumlarindan bagimsiz denetime iliskin lisans belgesini sinav sonucunda veya mevzuatinda
sinava iliskin olarak taninan istisnadan faydalanarak almaya hak kazanmis olanlarda,

b) Kamu kurumlari tarafindan, 660 sayilh KHK’min yayimlandigi 2/11/2011
tarthinden ¢nce ilan edilen bagimsiz denetgilige iliskin sinavlar ile bunlara iliskin 31/12/2012
tarthine kadar yapilacak tamamlayict sinavlar neticesinde lisans belgesi almaya hak
kazananlarda,
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sigortacilik ve 6zel emeklilik mevzuatina iliskin simnav konular hari¢ olmak iizere ve
31/12/2014 tarihine kadar miiracaat etmeleri halinde 16 nc1 maddede dngériilen sinav sarti
aranmaz.

(2) Birinci fikra kapsamina girenlerin sigortacilik ve 6zel emeklilik alanlarinda da
denetim yapabilmeleri icin ise Sigortacihk Kanunu ve ilgili mevzuati uyarinca bu alanda
bagimsiz denetim yapmak igin aranan sartlari saglamis olmalar veya Kurumca bu alana
iliskin olarak yapilacak sinavda basarili olmalar1 ya da Kurumca diizenlenecek egitimi
tamamlamis olmalart garttir. Bu fikra kapsaminda yapilacak egitim kamu kurumlar veya
tniversitelerle igbirligi halinde de yiiriitiilebilir.

(3) 1/1/2013 tarihinden &nce kamu kurumlan tarafindan bagimsiz denetgilige iligkin
yapilan smavlara girenlerin, bu smavlarda basarihi sayildiklari konular itibariyla aldiklari
notlar, mevzuat: uyarinca gegerli siire iginde ve talepleri halinde bu Ydénetmelik uyarinca
yapilacak sinavda veya dordiincii fikra kapsaminda bulunanlar i¢in yapilacak egitimde dikkate
alinir.

(4) Bu Yonetmeligin yayimi tarihi itibariyla, Yeminli Mali Miisavir olmaya hak
kazananlar ile Serbest Muhasebeci Mali Miusavir olmaya hak kazanan 15 yillik mesleki
tecriibeye sahip olanlar, 31/12/2014 tarihine kadar ruhsatlari ile bagvurmalar: halinde;

a) Bagimsiz denet¢i olmak i¢in 14 lincli madde uyarinca aranan diger sartlari haiz
olmak,

b) 16 nc1 maddede belirtilen smav konulan itibartyla Kurum tarafindan 6ngériilen egitim
programlarim basariyla tamamlamak kaydiyla, basarili olunan konulardan 16 nci maddede
belirtilen sinav gartim saglamig olurlar.

c) Bu fikra kapsamina giren meslek mensuplari 16 nc1 maddede belirtilen sinav
konularinin bir kismi veya tamamu i¢in (b) bendinde belirtilen egitim programina katilmak
yerine Kurumca yapilacak sinavlara da girebilirler. Bagarili olunan sinav konularindan ayrica
egitime tabi tutulmazlar.

¢) Bu fikra kapsamina giren meslek mensuplarindan 15 inci maddede diizenlenen
uygulamali mesleki egitim sart1 aranmaz.

d) (b) bendi uyarinca yapilacak egitim, 16 nci maddenin dérdiincii fikrasinda meslek
mensuplar itibartyla belirtilen sinav konularindan yapilir. Bu egitim kamu kurumlan veya
tiniversitelerle igbirligi halinde de yiiriitiilebilir.

(5) 31/12/2015 tarihine kadar yapilacak yetkilendirmelerde; bu Ydnetmeligin
yayimlandig tarih itibariyla 10 yil mesleki tecriibeye sahip olanlarin uygulamali mesleki
egitimin en az 1 yilini, digerlerinin ise en az 2 yilim denet¢i yaninda ya da denetim
kurulusunda gecirmesi gerekir.
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(6) Dordiineti fikra kapsamindaki meslek mensuplari, 1/1/2014 tarihinden 6nce biten
hesap donemleri i¢in; 2012 hesap dénemine iliskin 3568 sayili Kanun uyarinca sézlesme
imzalamis olduklar1 miikellefleriyle siirli olmak ve 6102 sayili Kanun ile bu Y&netmeligin
26 nc1 maddesinde yer verilen kisitlamalar sakli kalmak {izere Kurumdan izin almak kaydiyla
dordiincii fikra hiikiimlerine bagli olmaksizin bu Yénetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde denetim
yapabilirler. Bunlara Bagimsiz Denetci Belgesi, kimligi ve miihrii verilmez. Bu hiitkiim s6z
konusu hesap déneminden sonrasi i¢in kazanilmis hak olusturmaz. (7) Bu madde kapsaminda
Kurum tarafindan dnggriilen egitimler 31/12/2015 tarihine kadar tamamlanir.

(8) Bu maddenin uygulanmasina iligkin hususlar Kurum tarafindan belirlenir.

Mevcut denetim kuruluslarina iliskin gecis hiikiimleri

GECICIi MADDE 2 — (1) Kamu kurumlarindan denetim faaliyetinde bulunmak tizere
yetki almis olan denetim kuruluglari, bu Yénetmeligin yayimlandig tarihten itibaren bir ay
icinde yetkisini gdsteren belgeyle Kuruma basvuruda bulunmalari sartiyla 1/1/2014 tarihinden
once baslayan hesap donemlerine iliskin denetim faaliyetinde bulunma yetkisini haizdir. Bu
kuruluglar, 1/1/2014 tarihine kadar bu Yonetmelik hiikiimlerine intibak etmek zorunda olup,
intibak ettikleri tarih itibariyla Kurum tarafindan yetkilendirilerek sicile kaydedilir, aksi
takdirde bunlara faaliyet izni verilmez. Bu Yonetmeligin yaymm tarihi itibanyla bu
kuruluglarda denetime iligkin belgesi olmaksizin denet¢i olarak gorev yapmakta olan meslek
mensuplart 1/1/2014 tarihinde ve sonrasinda baslayan hesap donemlerine iliskin denetimlerde,
yetki belgesi olmaksizin denetgi olarak goérevlendirilemezler.

IIk defa yetkilendirilen denetim kuruluglarina iliskin gecis hiikiimleri

GECICI MADDE 3 — (1) Kalite kontrol sisteminin bir unsuru olan denetim
rehberlerinin olusturulmus olmasi kaydiyla, 660 sayili KHK'nmin yayimlandigi tarihten
31/12/2013 tarihine kadar yetkilendirme basvurusunda bulunan denetim kuruluslarinda, 13
iincli maddenin birinci fikrasinin (j) bendinde belirtilen kalite kontrol sitemi kurma sarti
aranmaz. Bu kuruluslar yetkilendirme tarihinden itibaren 6 ay i¢inde kalite kontrol sistemini
kurarlar. Bu siire iginde kalite kontrol sisteminin kurulmamasi halinde gerekli idari
yaptirimlar uygulanir. Izlenecek denetim siireglerinin ve uygulanacak yontemlerin ayrintili
olarak belirlendigi denetim rehberleri, yiiriirliikte bulunan muhasebe ve denetim mevzuati ile
uluslararas1 uygulamalar ¢ercevesinde olusturulur. Bu madde kapsaminda bulunanlar KAYIK
denetimi yapamazlar.

Yonetim organima iliskin gecis donemi uygulamasi

GECICI MADDE 4 — (1) 13 iincii maddenin birinci fikrasimin (1) bendinde belirtilen
%75 st sinirt 31/12/2017 tarihine kadar uygulanmaz.

Mevcut diizenlemelerin uygulanmasi

GECICI MADDE 5 - (1) 660 sayili KHK uyarinca Kurum tarafindan denetime
iliskin yayimlanacak standartlar ve diizenlemeler yiiriirliige girinceye kadar mevcut
diizenlemelerin uygulanmasina devam edilir.
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Mevcut denetim siézlesmelerinin yenilenmesi

GECICI MADDE 6 — (1) Bu Yénetmeligin yayimu tarihi éncesinde imzalanmis olan
ve 31/12/2012 tarihinden sonra baslayan donemleri kapsayan sozlesmeler, 6102 sayih
Kanunun denet¢i atanmasina iligkin hiikiimlerine uygun olarak bu Yénetmelik ¢ergevesinde
yeniden diizenlenir.

(2) 26 nc1 maddenin birinci fikrasimn  (¢) bendinde belirtilen siirelerin
hesaplanmasinda, 1/1/2013 tarihinden énce ilgili mevzuati uyarinca yapilan denetimlerde
gecen siireler dikkate alinir.

Yiiriirliik tarihi
Madde 50 — (1) Bu Yonetmelik yayim tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 51 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Kurum Baskan: yiiriitiir.
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